
  Référence : RH13                 Tarif intra : nous contacter   Durée préconisée : 1/2 journée

Panorama des innovations 
sur les outils de travail à distance

Prérequis : 
Aucun

Public : 
Responsables des 

ressources humaines, 
dirigeants d'entreprise, 

managers,
directions SI

Objectifs :
  Connaître les solutions existantes pour répondre aux différentes problématiques liées au télétravail
  Être en veille sur les outils innovants

Programme :
Pour chacune des thématiques ci-dessous : échanges sur les différents enjeux et les différentes 
problématiques liés aux nouvelles formes d’organisation du travail, et propositions d’outils et de 
solutions très concrets créés par les nouvelles start-up émergentes sur ces thématiques

Recruter à distance
Accompagner l’intégration et le départ
Fédérer et communiquer
Organisation hybride : place au digital !
Management, feedback et reconnaissance
Bien-être des collaborateurs
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INTra
Vous souhaitez cette formation en 
intra, contactez-nous au :

  01 45 49 99 15
  contactentreprises@udd.eu


